
FACHKRAFT FÜR
ARBEITSSICHERHEIT & 
BRANDSCHUTZ  (m/w/d)

  in Vollzeit

AROS Hydraulik GmbH
Föhrenweg 3–11
D-87700 Memmingen
www.aros-hydraulik.de

IHRE AUFGABEN BEI UNS: 

• Verantwortlich für die Überwachung, Einhaltung 
und Überwachung der Prozesse der Arbeits-, 
Brandschutz- und Gesundheitsschutzes

• Durchführen von sicherheitstechnischen Über-
prüfungen von Betriebsanlagen und technischen 
Arbeitsmitteln, insbesondere vor Inbetriebnahme 
und Einführung

• Durchführen und Erstellen von Gefährdungsbe-
urteilungen und Risikoanalysen und -bewertungen 

• Entwickeln von Sicherheitsrichtlinien 
• Schulen und Unterweisen der Mitarbeiter 
• Erstellen und Pflegen der Arbeit- und 

Gefahrstoffkataster
• Erstellen und Aktualisieren von 

Betriebsanweisungen
• Regelmäßiges Begehen der Arbeitsstätten für die 

Sicherstellung des Sicherheitsstandards 
an den Arbeitsplätzen

• Einleiten von Untersuchungen bei Betriebs- 
unfällen und Verletzungen für die Ursachen- 
ermittlung und Entwickeln von Maßnahmen zur 
Vermeidung von Arbeitsunfällen

• Beraten der Geschäftsführung, der Fachbereiche, 
der Betriebsräte und der Arbeitnehmer zu Sicher-
heitsfragen und -themen

• Erstellen der Berichte zu Sicherheitsleistungen – 
und Problemen

• Entwickeln von Notfallplänen und – verfahren
• Regelmäßige eigene Weiterbildung 

in den einschlägigen Gesetzen und Regelungen
• Enge Zusammenarbeit mit dem Betriebsarzt
• Teilnehmen an den regelmäßigen 

ASA-Besprechungen
• Direkte Berichterstattung 

an die Geschäftsführung

IHRE QUALIFIKATION: 

• Erfolgreich abgeschlossenes fachspezifisches 
Studium oder entsprechende Berufsausbildung 

• Abgeschlossene Zusatzqualifikation zur Fach-
kraft für Arbeitssicherheit gem. § 6 ASIG und 
Brandschutzbeauftragten gem. §§ 3 und 10 
ArbSchG

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im 
Bereich Arbeitssicherheit und Brandschutz vor-
zugsweise in einem Produktionsunternehmen

• Umfassende Kenntnisse in den einschlägigen 
Gesetzen und Regelwerken

• Sehr hohes Verantwortungsbewusstsein und 
Sicherheitsdenken sowie Durchsetzungsvermögen

• Analytische und methodische Arbeitsweise 
• Beratungskompetenz, Kommunikationsstärke und 

professionelles Auftreten
• Versierter Umgang mit MS Office
• Sehr gute Deutsch-Kenntnisse sowie 

gute Englisch-Kenntnisse von Vorteil

UNSER ANGEBOT: 

• Langfristige berufliche Perspektive
• Betriebliche Altersvorsorge
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Flexible Arbeitszeiten
• Verantwortungsvoller Arbeitsplatz
• Wertschätzendes Betriebsklima
• Weiterbildungsmöglichkeiten 

zur Unterstützung Ihrer Stärken

IHRE ANSPRECHPERSON:
Anna Hugel
Telefon: 08331 8209 52 
bewerbung@aros-hydraulik.de

AROS Stellenausschreibung

http://www.aros-hydraulik.de
mailto:bewerbung@aros-hydraulik.de
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